GAZİANTEP ÜNİVERSİTESİ REKTÖRLÜĞÜNE
(Personel Dairesi Başkanlığı)

                                                       GAZİANTEP
Hizmet kollarına yönelik Mali ve Sosyal Haklara İlişkin 2024 ve 2025 yıllarını kapsayan 7. Dönem Eğitim, Öğretim ve Bilim Hizmet Koluna İlişkin Toplu Sözleşmenin 34. maddesi kapsamında Yükseköğretim Kurulu Başkanlığı tarafından başlatılan çalışma kapsamında aşağıda tercih önceliğimi belirttiğim Yükseköğretim  Kurumlarından birine  karşılıklı yer değiştirmek suretiyle naklen atanmak istiyorum. 
Karşılıklı yer değiştirmek suretiyle naklen atanma talebime ilişkin tercihlerimin Yükseköğretim Kurulu Başkanlığı İnsan Gücü Planlama Sistemine işlenmesi hususunda bilgilerinizi ve gereğini arz ederim. 
İmza : 

Adı Soyadı : 

Tarih :        /        /202.. 
 
	T.C. Kimlik Numarası
	 

	Kadro Ünvanı 
	 

	Görev Yaptığı Birim 
	 

	Kadroya Atanmaya Esas Mezun Olunan Program İsmi (Bu satırı sadece Teknik ve Sağlık Hizmetleri Sınıfındaki personel dolduracaktır.) 
	 

 

 

	1. Tercih Yeri 
	 

	2. Tercih Yeri  
	 


 NOT: Naklen atanma yasağı kapsamında bulunmayan personel başvuru yapabilecektir.
Gaziantep İl Sınırları içerisinde bulunan diğer Yükseköğretim Kurumuna geçiş için seçim yapılamayacaktır.[image: image1.png]
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